
RYNEK PRACY W STYCZNIU 2026 r.
Dane dla województwa opolskiego i miasta Opola

@Opole_STAT @USOpole

STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO I OFERTY PRACY

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

Przy publikowaniu danych US prosimy o podanie źródła.

   zmiana w stosunku do stycznia 2025 r.

woj. opolskie m. Opole

23,0 tys.        6,9%Bezrobotni 
zarejestrowani  2,6 tys.       7,8%Bezrobotni 

zarejestrowani

    Polska = 6,0%
    Woj. opolskie = 6,7%
    m. Opole = 3,3% 
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11,2 tys. 11,8 tys. 1,3 tys. 1,3 tys.

W końcu stycznia 2026 r. 
w województwie opolskim na 1 ofertę 

pracy przypadało 22 bezrobotnych 
(przed miesiącem 19). 
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   Bez prawa do zasiłku

   Długotrwale bezrobotni

   Do 30 roku życia

   Niepełnosprawni  

Powyżej 50 roku życia   

Bezrobotni na 1 ofertę pracy Stopa bezrobocia rejestrowanego 

Dane dotyczące bezrobocia zarejestrowanego zaprezentowano według stanu w końcu miesiąca.

Dynamika przeciętnego zatrudnienia 

ZATRUDNIENIE I WYNAGRODZENIA W SEKTORZE PRZEDSIĘBIORSTW

104,0 tys.       2,0%Przeciętne zatrudnienie

 8335,54 zł       8,2%Przeciętne miesięczne 
wynagrodzenie

   woj. opolskie

woj. opolskie m. Opole

 28,0 tys.        1,4%Przeciętne zatrudnienie

8815,44 zł      8,9%Przeciętne miesięczne 
wynagrodzenie

Dynamika przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto
  przeciętna miesięczna 2021=100 przeciętna miesięczna 2021=100

   zmiana w stosunku do stycznia 2025 r.

86,9%

Od 1 czerwca 2025 r. dane o ofertach pracy nie są w pełni porównywalne z okresami wcześniej-
szymi ze względu na zmiany metodologiczne wynikające z wejścia w życie ustawy o rynku pracy 
i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620).
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